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CURRICULUM VITAE 

Ing. Hernán A. Tassone 

Nacionalidad: Argentino 

DNI: 25.866.011 

Fecha de nacimiento: 19-03-1977 - C.A.B.A.

Dirección: Cnel. Segúí 265 (1824) Lanús, Bs. As. 

Cel.: 15 5939-4755     

 Estudios Universitarios:

1997 – 2007: Universidad de Buenos Aires (U.B.A.), Facultad de Ingeniería. 

Título obtenido: Ingeniero Industrial   

Matrícula: CPII N° 4945   

Posgrados 

2010: Gestión de Proyectos. Hacia un Project Management eficaz – (U.B.A.), 

Facultad de Ingeniería – (30 horas).  

 Cursos de formación y perfeccionamiento:

2019 - Auditor Interno de Sistemas de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo según ISO 45001, TÜV Rheinland Argentina S.A. –  

2017 - Taller de trabajo sobre Sistema de Gestión de la Calidad bajo norma ISO 

9001-2015, C.E.A.C. –  

2017 - Taller de implementación de Sistema de Gestión de Seguridad Vial ISO 

39001.  

2013 - Planeamiento y Control de Gestión: Cuadro de mando integral y Mapas 

Estratégicos – IRAM –  

2007 - Implementación de sistemas de gestión IRAM –  

2005 - Auditor Interno de Calidad –Dir. General de Tecnología, GCBA – 

2004 - Facilitador en implementación de Normas ISO 9000 - Dirección General 

de Tecnología, GCBA –  

2008 - AutoCAD 3D. Modelado y renderización de objetos y estructuras – U.B.A., 

Facultad de Ingeniería –  

 Idioma:

Inglés: Nivel intermedio
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TRANSPORTES VERNAZZA S.R.L. 

Período: 2005 - a la fecha  

Función actual: Gerente de Ingeniería & Sistemas de Gestión 

Actividades a cargo 

 Ingeniería de transportes especiales y montajes industriales

Planeamiento y supervisión de transportes especiales y montajes

industriales. Elaboración de informes, estudios de itinerarios, análisis de

factibilidad de transportes y trabajos de montajes. Confección de

planes de trabajo, supervisión y seguimiento en la ejecución de los

servicios. Control de documentación para el cumplimiento de requisitos

aplicables.

 Administración del sistema de gestión integrado (Calidad-SST-SV)

Supervisión del sistema de gestión y coordinación de Auditorías. Elaboración

de reportes, planes de mejora y acciones de implementación. Confección del

cuadro de mando integral KPI's y seguimiento de indicadores. Participación

en la definición de objetivos y metas de los sistemas de gestión.

Control e implementación de acciones de mejora.

 Responsable de seguridad y salud en el Trabajo (SST)

Planificación de objetivos y confección de planes de trabajo de la

seguridad y salud ocupacional.

Relevamiento e investigación de accidentes e incidentes.

Implementación de acciones correctivas y preventivas.

Supervisión de procedimientos de trabajo y requisitos legales aplicables.

 Sistema de Gestión Integrado (Calidad – SST – SV) según

normas ISO 9001, ISO 45001 e ISO 39001

Como experiencia de trabajo de los diferentes puestos ocupados, destaco

haber estado a cargo de la implementación de los 3 sistemas de gestión.

En primera instancia el SG de Calidad bajo la norma ISO 9001 (año 2006),

luego en el de Seguridad y Salud en el Trabajo según ISO 45001 (año

2019) y más recientemente el de Seguridad Vial según ISO 39001 (año

2020). Las actividades realizadas son, el relevamiento y análisis de

procesos, confección de documentación, planificación y coordinación de

actividades de auditorías. La certificación de las tres normas se hizo con

el organismo internación TÜV Rheinland Argentina (OAA – DAKKS).

 Experiencia Profesional




